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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES d

Lic.

Guatemala, 30 junio de 2026 /-
Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cuttural
Ministerio de Cultura y Departes

Su despacho.

Estimado sefor Director General

Tengo el agrade de dirigirme a usted, para presentarie mi informe MENSUAL de actividades sienda el siguiente:

¢ pleto del C t Justo Luis Medrano Veldsquez / opI 2333 13907 0BOI :

Numero de contrato: ©29-191-2026-DCDC-MCD Acuerdo Ministeriak 5-2026 ¢
Servicios (Técnicos o Profesionales); Servicios Profesionales 7/ Nitdel Contratista:  2592660-8 "/
Ntmero de Factura: 3290058680 /o Serle: 975A187F /
Honorarios Mensuales: Q.11,000.00 /. Periodo del Informe: _junio de 2026

Monto Tatal del Contrato 0.65,645.16 : Plazo del Contrate: ~ 02/01/2026 al 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Oty viel Contrate: “EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL para LA DIRECCION DE

VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL DEL MINISTERIO DE CULTURA V DEPORTES, con
dedicacién, diligencia y con arregio a los principlos de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios, que se describen a continuacion, sin ser
estas limitativas, sino unic nt: tivas. (seadn caisula de contrato: TERCERA)

Desarrolle Ordenado de Actividades:

a)
b)

4]

d)
e)

k)

m)

n)

o)

A & en la Formulacién de la metod y planificacién de los Politioas Culturales Municipales.
Asesoré en la coordinacitn de los proceses de organizacién y realizacion de talieres de actores culturales y autoridades municipales.

Asesord en la coordinackén de vinculos con las alcaldias de los municipios que se apoyartn técnicamente para la formulacidn de 1w politicas
culturales municipales.

Asasoré en la identificacién de actares y organizaciones cutturales de los municipios que se apoyardn en la formulacién de sus politicas culturales municipales y establecer mecaniimos
de comunicacién,

Asesoré en las octividades de organizacisn para la implementacisn de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en los procesos de elaboracién de documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros; de Pollticas Culturales Municipales y

otros relaclonades con la cuftura.

Asesoré en los proce ios para el func lenta del S de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en I Politices culturales, deportivas y recreativas 2015-
2034 y otros Istrumentos nacionales e internacionales.

Asesoré en la planificacién y organizacién de los recurios materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los objetives y metas del Departamento de
Vinculacién Sociedad Chil.

Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de las politicas culturalres municipales , con el fin de mantener el manejo fluido de la gestién
institucional de las mismas.

Asesoré en cada presentacion final con los Consejos Municipales, la validacién de Politicas Culturales Municipales previo a la emsién de acuerdos municipales de aprobacion.

Asesoré en la revisisn final de as Politicas Culturales Municipales formuladas en el afo 2026,
Asesoré en el mapeo de gastronomia local de los municiplos que ya cuentan con Politica Cultural Municipal para su poromocién turbtice-cultural,
Asesoré en la creacion de la impl acion y seguimiento de las Politicas Culturales Municipales formuladas con las entidades municipales.

Asesoré en el proceso de resolucion de conflictos especificos en la imp lony o de las Politicas Culturales Municipales formuladas con las dif municipalichad
Asesord en otras actividades designadas por la Direccién Geberal de Desarrolio Cultural.

Justo Luis Medrano Veldsquez
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 junio de 2026 Py
Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
5u despacho.
Estimado serior Director General
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:
Nombre completo del Contratista:  lusto Luis Medrano Veldsquez z DPI 2333 13907 080! 7
Nimero de contrato: 029-191-2026-DGDC-MCD Acuerdo Minksterial: ~ 5-2026
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Servicios Profesionales "/ Nit del Contratiita: 2592660-8
Ndmero de Factura: 3290058680 2 Serie: 975A187F i c
Honorarios Mensuales: Q.11,000.00 Periodo del Informe:  02/01/2026 al 30/06/2026
Monto Teotal del Contrato Q.65,645.16 7 Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 30/05/2026 /

Unidad Administrativa donde presta
los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL para LA DIRECCION DE
VINCLLACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL DEL MINISTERIO DE CULTURA Y
DEPORTES, con dedicacién, diligencia y con arregle a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios, que se describen
a continuacién, sin ser estas limitatives, sino unicamente enunciativas. (segin cladsula de contrate: TERCERA)

Desarrollo Ordenado de las actividades realizadas durante el periodo comprendido:

a)
b)

4]
d)
e)
f)
a)

h)

Asesoré en la Formulacién de la metodologia v planificacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de talleres de actores culturales y autoridades municipales,

Asesoré en la coordinacién de vinculos con los alcaldias de los municipios que se apoyarén técnicamente para la formulacién de sus politicas

culturales municipales,

Asesoré en la identificacién de actores v organizaciones culturales de los municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas culturales municipales y establecer
mecanismos de comunicacion,

Asesoré en las actividades de organizacién para la implementacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en los procesos de elaboracin de documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros; de Politicas Culturales Municipales y otros relacionades con la
cultura.

Asesoré en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sstema de Informacion Cultural, deportiva v recreativa con base en las Politicas culturales, deportivas
recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales. /
Asesoré en la planificacién v organizacién de los recursos materiales v financieres para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los objetivos y metas del
Departamento de Vinculacién Socledad Civil.

Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacion de las politicas culturalires municipales , con el fin de mantener el manejo
fluido de la gestién institucional de las mismas,

Asesoré en cada presentacién final con los Consejos Municipales, la validacién de Politicas Culturales Municipales previo a la emsion de acuerdos municipales de
aprobacién,

Asesoré en la revisién final de las Politicas Culturales Municipales formuladas en el afo 2025,

Asesoré en el mapeo de gastronomia local de los municipios que ya cuentan con Politica Cultural Municipal para su paromocién turistico-cultural.

Justo Luis Medrano Velasquez F M.A. Susana Maria Qualle
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 cle junio de 2026

Lic. Ermesto Salvader Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cuftura y Deportes

Su despacha.

Estimado sefor Director General

Tengo el agrado de dirigirme o wted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente: /

Nembre completo del Contratista: Justo Luis Medrano Velésquez / DRI 2333 13907 0801

Numero de contrato: ©29-151-2026-DCDC-MCD i Acuerdo Ministerial:  5-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales): _Servicios Profesionales "/ Nit del Contratista:  2592660-8 s S
Nimero de Factura: 3250058680 /s Serie: 9T5AIBTF 2
Honorarios Mensuales: Q. 11,000.00 / /  Periodo del Informe: _02/01/2026 al 30/06/2026 /’
Monto Total del Contrato 65,645.16 /  Plazodel Contrato:  02/01/2026 al 30/06/2026

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para DIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION
GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL, del MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones
de la clencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios profesionales gue se describen a continuacién, sin ser estas limitathues, sino
unicamente enunciativas. (segln cladsula de contrato: TERCERA)

Desarrollo Ordenade de los Resultados Obtenidos:

a)
b)
]
o)
e)
f

a)

h)

Se logré csesorar la formulacién de la metodologia y planificacién de 30 Politicas Culturales Municipales.

Se logré asesorar la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de 10 talleres de actores culturales y autoridades municipales.

Se logré asesorar la coordinacidn de los vinculos con 5 alcaldias municipales que se apoyardn tecnicamente en la Formulacion de de sus Politicas Culturales Municipales, en los muncipios
de Tactic, Alte Verapaz, Almolonga Quetzaltenango, Santa Catarina Mita, Jutiapa, Morales, [zabal, Malacatancito, Hushuetenango , respectivamente.

Se logré asesorar la idertificacién de los actores y organizaciones culturales de 5 municiplos que se apoyardn en la formulacién de sus politicas culturales municipales v etablecer
mecaniimas de comunicacién,

Se loaré asesorar la coordinacién de la implementacién de 5 Paliticas Culturales Municipales, en los municiplos de Tactic, Alta Verapaz, Almelonga Quetzaltenango, Santa Catarina
Mita, Jutiopa, Morales, lzabal, Malacatancito, Huet

Se logré asesorar la elaboracién de los documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros, de 30 Politicas Culturales Municipales y otros relacionados con la culture.

Se logré mesorar la coordinacién de los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas culturales,
deportives v recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales; Ingresando 50 documentos informatives al sistema de informacion cultural -SIC-, correspondientes
al afio 2025.

Se logré asesorar la planificacién v organizacién de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los objetivos y metay del
Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

Se logré asesorar la solucién de s dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de 5 politicas culturales municipales, en los muncipios de Tactic, Alta Verapaz,
Almolonga Quetzattenange, Santa Catarina Mita, Jutiapa, Morales, lzabal, Malacatancito, Huehuetenango, con el fin de mantener el manejo fluldo de la gestién institucional de las
mismas,

Se logré asesorar la coordinacién de la planificacién de actividades en seguimiento a las Politicas Culturales Municipales, con 5 Municipalidades, slendo estas: Tactic, Alta Verapaz,
Almolonga Quetzaltenango, Santa Catarina Mita, Jutiapa, Morales, lzabal, Malacatancito, Huehuetenango.

Se logrd asesorar la revision final de 5 Politicas Culturales Municipales formuladas en el afo 2025,

Se logré asesorar la realizacién del mapeo de gastronomia local de los municiples que ya cuentan con Politica Cultural Municipal parasu promocién turistico-cultural, durante los meses
de agoito a diciembre del pesente aro.
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